
 

 

 

 

 

 

Critérios de seleção para a participação de Docentes/iTécnicos especializados nas 

mobilidades Job shadowing e Cursos de formação. 

 

Os candidatos à participação neste projeto Erasmus+ KA1 terão de cumprir, cumulativamente, os 

seguintes critérios de elegibilidade: 

• Preenchimento de um formulário, dentro do prazo, manifestando interesse na participação. 

• Ser docente ou técnico especializado em funções no agrupamento. Nas situações de contrato 

a termo certo, se este perdurar até 31 de agosto de 2023. 

• Ter disponibilidade para se deslocar ao estrangeiro por um período nunca inferior a 5 dias de 

formação. 

• Ter competências linguísticas básicas na língua de trabalho. 

• Participar nas atividades de preparação e de monitorização. 

• Comprometer-se na aplicação das aprendizagens na sua prática letiva e na 

disseminação/divulgação das boas práticas decorrentes da formação. 

É nosso propósito compor uma equipa de qualidade com elementos de todas as estruturas de 

orientação educativa, afigurando-se como uma garantia da disseminação do projeto a todos os 

departamentos/ grupos, podendo ser um fator decisivo no sucesso da sua implementação e no seu 

impacto. Será dada preferência àqueles que, para além dos critérios de elegibilidade referidos 

anteriormente, sejam:  

Docentes de Cidadania e Desenvolvimento/ Coordenador de Cidadania e Desenvolvimento; 

 Coordenadores das diferentes estruturas intermédias do Agrupamento; 

 Elementos da Equipa diretiva; 

 Docentes a desenvolver projetos diretamente relacionados com o tema e os objetivos do projeto 

 aprovado. 

Será critério de desempate o tempo de serviço em funções no Agrupamento. 

 

Nota: Um mesmo professor só poderá participar em mais do que uma mobilidade, caso não se 

verifique a existência de outros candidatos. 
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