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Aviso de abertura n.º 2 
Concurso AEC – 2016-2017 

 
Nos termos do Decreto-Lei n.º 212/2009, de 3 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.º 
169/2015, de 24 de agosto, e da Portaria n.º 644-A/2015, de 24 de agosto, do Decreto-Lei n.º 
139/2012, de 5 de julho, na sua redação atual e do Despacho Normativo n.º 10-A/2015, de 19 
de Junho, nomeadamente o ponto 3 e 4 do artigo 6.º e a alínea b) do ponto 1, do artigo 11.º a 
Diretora do Agrupamento de Escolas de Abelheira, Viana do Castelo, torna público que se 
encontra aberto, pelo período de 3 dias úteis a partir de 05 de setembro de 2016, na aplicação 
informática no sítio da DGAE em http://www.dgrhe.minedu.pt , o procedimento com vista à 
contratação de docentes de Atividade Física e Motora (Motricidade), Inglês, Expressões 
Artística, Expressão Musical e Tecnologias da Informação e Comunicação (TIC), no âmbito das 
Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC). 

 
 

O local de trabalho serão as E.B. 1 do Agrupamento: 
 

- E.B. n.º 1 de Abelheira, Santa Maria Maior, Viana do Castelo; 
 

- E.B. de Igreja, Meadela, Viana do Castelo. 
 

- E.B. do Calvário, Meadela, Viana do Castelo. 

Caracterização dos postos de 
trabalho 

Atividades de docência na área de Atividade Física e 
Desportiva (Motricidade) 

N.º de postos de trabalho 3 Horários: 
- 1 horário de 05 horas; 
- 1 horário de 05 horas; 
- 1 horário de 05 horas. 

Caracterização dos postos de 
trabalho 

Atividades de docência na área de Inglês 

N.º de postos de trabalho 3 Horários: 
- 1 horário de 05 horas; 
- 1 horário de 05 horas. 

Caracterização dos postos de 
trabalho 

Atividades de docência na área da Expressão Artística 

N.º de postos de trabalho 2 Horários: 
- 1 horário de 05 horas; 
- 1 horário de 05 horas. 

Caracterização dos postos de 
trabalho 

Atividades de docência na área da Expressão Musical 

N.º de postos de trabalho 3 Horários: 
- 1 horário de 05 horas; 
- 1 horário de 05 horas; 
- 1 horário de 05 horas. 

Caracterização dos postos de 
trabalho 

Atividades de docência na área das Tecnologias da 
Informação e Comunicação (TIC) 

N.º de postos de trabalho 1 horário de 05 horas. 

http://www.dgrhe.minedu.pt/
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1. Requisitos 
 

1.1. Expressão Física e Motora (Motricidade): 

 
Possuir as habilitações profissionais para a docência da disciplina de Atividade 
Física e Motora no Ensino Básico. 

 

1.2. Ensino do Inglês 
 

Possuir as habilitações profissionais para a docência da disciplina de Inglês no 
ensino básico. 

 

1.3. Expressão Artística 

 
Possuir as habilitações profissionais para a docência da disciplina de Educação Visual 
e/ou Educação Tecnológica no ensino básico. 

 
1.4. Tecnologias da Informação e Comunicação (TIC) 

 
Possuir as habilitações profissionais para a docência da disciplina de TIC no ensino 
básico. 

 
1.5. Expressão Musical 

 

Possuir as habilitações profissionais para a docência da disciplina de Expressão Musical 
no ensino básico. 

 

2. Duração do contrato 
 

Todos os contratos terão início a 15-09-2016 e terminarão a 30-06-2017. 
 

3. Remuneração 
A remuneração tem como base o índice 126 (licenciatura), 89 (sem licenciatura). A aceitação  
do horário implica disponibilidade para: reuniões e atividades constantes no PAA do 
Agrupamento. O tempo letivo é de 60  minutos. 

 

4. CRITÉRIOS E PROCEDIMENTOS 
 

4.1. Parâmetros de avaliação 
 

Para a avaliação dos candidatos admitidos são considerados e ponderados os parâmetros: 
 

4.1.1. Habilitação com a pontuação máxima de 50 pontos: 

4.1.2. Habilitação Profissional – 50 pontos; 

4.1.3. Outras – 10 pontos. 

4.2. Classificação Final do curso que confere a habilitação (CF) com a pontuação máxima de 

20 pontos 
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4.3. Experiência Profissional (EP) com a pontuação máxima de 30 pontos 
 

5. Critérios de pontuação 
 

5.1. Habilitação Profissional – pontuação máxima 50 pontos atribuída do seguinte modo: 
 

- Habilitação profissional - 50 pontos 
 

NOTA: entende-se Habilitação Profissional as habilitações para a docência: 
 

- Ensino do Inglês: Grupos de Recrutamento 120 e 220. 

- Expressão Musical: Grupo de Recrutamento 250. 

- Expressão Física e Motora (Motricidade): Grupo de Recrutamento 260. 

- TIC: Grupo de Recrutamento 550. 

- Expressão Artística: Grupo de Recrutamento 240. 

- Outras habilitações (comprovadas na área das AEC) – 10 pontos. 

 
5.2. Experiência Profissional - pontuação máxima de 30 pontos. Neste parâmetro é atribuído um 

ponto por cada 365 dias de serviço até ao máximo de 30 pontos. É considerado o tempo de 

serviço docente devidamente certificado até 31.08.2015. O candidato deverá indicar o 

tempo de serviço em dias.  

 

5.3.  Classificação Final do curso que confere a habilitação – pontuação máxima 20 pontos. 

 

Neste parâmetro a pontuação atribuída é igual à classificação final do curso que confere ao 

candidato habilitação para a lecionação da atividade a que concorre. 

5.4. Critérios de desempate associados à oferta: 
 

1.º critério: pontuação obtida no parâmetro Habilitação. 

2.º critério: pontuação obtida no parâmetro Experiência Profissional. 

 
NOTA – Os candidatos devem indicar o total de dias de serviço docente. 

 

3.º critério: pontuação obtida no parâmetro Classificação Final do curso que confere a 

habilitação. 

6. Motivos de exclusão 
 

- Preenchimento incorreto ou incompleto de parâmetros da candidatura. 
- Não comprovação dos dados declarados. 

Viana do Castelo, 05 de setembro de 2016 

A Diretora 

(Cecília de Fátima Ribeiro da Cunha Pita de Araújo) 


